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 OGGETTO:  Provvedimento del Dirigente Scolastico di  nomina del  SUPPORTO TECNICO E OPERATIVO 
 AL RUP  nell’ambito dei finanziamenti di cui al progetto  PNRR finanziato nell’ambito del decreto del 
 Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, missione 4: istruzione e ricerca 
 Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
 secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
 formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
 (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 Codice progetto  :  M4C1I1.4-2024-1322 
 Titolo progetto  :  Inclusione e Successo: Innovazione  Didattica e Strategie di Recupero 
 CUP:  E24D21000280006 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO  VISTO  il  decreto-legge  6  maggio  2021,  n.  59,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  1° 
 luglio  2021,  n.  101,  recante  “  Misure  urgenti  relative  al  Fondo  complementare  al  Piano  di  ripresa  e 
 resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti  ” 

 VISTO  il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito  con modificazioni, dalla legge 29 
 Dicembre 2021, n.233 recante “  Disposizioni urgenti  per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 
 e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”  e, in particolare, l’articolo 24, 
 relativo alla progettazione di scuole innovative; 

 VISTO  il  Piano  Nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  approvato  con  decisione  del  Consiglio  ECOFIN 
 del  13  luglio  2021  e  notificata  all’Italia  dal  Segretariato  generale  del  Consiglio  con  nota 
 LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 VISTA  nello specifico la finanziato nell’ambito del  decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 
 febbraio 2024, n. 19, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
 straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
 secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per 
 la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 
 febbraio 2024, n. 19) 

 VISTO  l’art 15 del d.lgs. 31/3/2023 n. 36 che prevede  che ”  Nel primo atto di avvio dell'intervento 
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 pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti 
 nominano nell'interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto 
 (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l'esecuzione di 
 ciascuna procedura soggetta al codice.” 

 VISTO  il Decreto del Ministero dell’Istruzione e  del Merito 19/2024 del 2/2/2024 con il quale è stato 
 assegnato a questo Istituto un finanziamento di euro 79.194,55  per la realizzazione degli 
 Interventi; 

 VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del  merito prot. n. 58542 del 17/4/2024, con la quale 
 sono state diramate le  Istruzioni Operative  relative  all’investimento missione 4: istruzione e 
 ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
 Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
 territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
 scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
 e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 VISTE  le delibere del Collegio docenti n 48/2024  e del Consiglio di istituto n. 35/2024 relative 
 all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di 
 Istituto); 

 VISTO  il progetto “Inclusione e Successo: Innovazione  Didattica e Strategie di Recupero presentato 
 nella piattaforma Futura il 30/9/2024 

 PRESO ATTO  che in data 1/10/2024 è stato rilasciato  in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 
 Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR prot. n. 131675; 

 VISTO  il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato  dal Consiglio di Istituto con delibera; 
 VISTO  il provvedimento di assunzione in bilancio  decreto  120/2024 del 18/11/2024  ; 
 RILEVATA  la necessità di individuare una figura di  supporto al RUP; 
 RITENUTO  che la figura del DSGA possiede le competenze  tecniche per espletare tale funzione; 
 PRESO ATTO  della disponibilità del Direttore SGA/AA  a svolgere la funzione di supporto tecnico al RUP; 
 VISTO  il CCNL relativo al personale del Comparto  Istruzione e Ricerca vigente; 

 AFFIDA 

 Al DSGA dott. Gaetano BOCCIA  , l’incarico operativo  strumentale di  SUPPORTO TECNICO E OPERATIVO AL 
 RUP  nell’ambito del Progetto PNRR finanziato nell’ambito  del decreto del Ministro dell’istruzione e del 
 merito 2 febbraio 2024, n. 19, missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
 dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
 alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
 dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e 
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 il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 Codice progetto  :  M4C1I1.4-2024-1322,  Titolo progetto  :  Inclusione e Successo: Innovazione Didattica e 
 Strategie di Recupero,  CUP:  E24D21000280006. 
 Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
 30/09/2025. 
 Il DSGA., nell’ambito del presente incarico dovrà: 
 1.  Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione 

 prefissata; 
 2.  Collaborare con il D.S. per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei curricula e stesura della 

 graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte; 
 3.  Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 
 4.  SUPPORTARE IL RUP NEI SEGUENTI COMPITI: 

 •  predisposizione del programma triennale degli acquisti 
 •  preparazione degli atti relativi alla gestione del procedimento di acquisizione: 

 ●  avviso di pre-informazione (ove necessario) 
 ●  Atti relativi alla procedure di scelta del contraente per l’affidamento degli appalti 
 ●  Controllo nelle fasi di esecuzione del contratto e collaudo 
 ●  Cura gli obblighi di pubblicità 

 •  propone all’amministrazione aggiudicatrice: 
 ●  quale procedura di affidamento da adottare, 
 ●  la tipologia di contratto da stipulare, 
 ●  il criterio di aggiudicazione da adottare; 

 ●  nel caso di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando, promuove il confronto 
 competitivo e garantisce la pubblicità dei relativi atti, anche di quelli successivi all’aggiudicazione 
 richiede all’amministrazione aggiudicatrice la nomina della commissione nel caso di affidamento con 
 il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

 ●  provvede all’acquisizione e al successivo perfezionamento del CIG secondo le indicazioni fornite 
 dall’ANAC 

 ●  raccoglie i dati e le informazioni relativi agli interventi di sua competenza e collabora con il 
 responsabile della prevenzione della corruzione in relazione all’adempimento degli obblighi prescritti 
 dall’articolo 1, comma 32, della legge n. 190/2012 s.m.i.; 

 ●  Controlla la documentazione amministrativa 
 ●  Effettua le verifiche dei requisiti in capo all’aggiudicatario (art. 52 D.Lgs 36/2023) in caso di 

 aggiudicazione con il criterio del minor prezzo, la verifica di congruità delle offerte è rimessa 
 direttamente al RUP; 

 ●  Nel caso di aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 
 sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, invece, la verifica sulle offerte anormalmente basse è 
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 svolta dal RUP con l’eventuale supporto della commissione nominata. 

 Il presente incarico ha validità dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto fissata al 30/09/2025 ed è 
 conferito per un massimo di n. 100 ore retribuite al compenso orario di € 27 lordo Stato – svolte oltre l’orario di 
 servizio e debitamente documentate con firma – per un importo totale omnicomprensivo di € 2700 a carico dei 
 COSTI INDIRETTI. 
 Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
 corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell'Istituto dei fondi 
 comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 
 Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione alla sezione 
 di pubblicità legale (albo on-line) della scuola. https://www.itatrentin.edu.it/. 

 Firmato digitalmente da Michele Ceron 

 Pagina  4  di  4 


		2024-11-27T09:41:16+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da MICHELE CERON ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




